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Pér imètre fonct ionnel  de la  
phase Pi lo te P2



P é r i m è t r e  P 2
M o d u l e s  « R é f é r e n t i e l » ,  « R ô l e s  e t  
H a b i l i t a t i o n s »

Construire l’offre de formation

Mettre en œuvre l’offre de formation

Inscrire

Choisir un cursus

Contrôler le cursus

Référentiel Pégase

Rôles et habilitations

Personnes
• Flux d’import Grhum
• Flux d’import Sinaps

Structures 
organisationnelles
• Un seul établissement 

« mère »
• Sous-structures niveaux 

2 et 3 

COF

MOF

INS

CHC

COC

REF

R&H

Rôles et habilitations
• Création de rôles et 

d’utilisateur par ihm
• Gestion fine des 

habilitations sur les 
traitements 

• Gestion des 
habilitations sur les 
données liées à un 
niveau de structure  

• Gestion des 
habilitations pour la 
saisie de notes sur les 
objets de formation 
(pour les enseignants)  



M o d u l e  M O F  – M i s e  e n  œ u v r e  d e  l ’ o f f r e  d e  
f o r m a t i o n
P é r i m è t r e  P 2

Construction de l’offre de formation

Mise en œuvre l’offre de 
formation

Inscription en ligne 
Gestion des inscriptions

Choix du cursus

Contrôle du cursus

Référentiel Pégase

Rôles et habilitations

Actualisation pédagogique
• Données nécessaires au calcul des charges 

d’enseignement
• Règles d’accès aux enseignements (pré requis)
• Liens conditionnés (obligation, interdiction)
• Calendriers pour les choix de cursus en ligne

Paramétrage des droits d’inscription
• Ajout de descripteurs sur les éléments de droit
• Ajout de critères

Elaboration des groupes
• Paramétrage des modes d’affectation automatiques 

dans les groupes
• Liens d’obligation, d’interdiction entre groupes
• Liens d’incompatibilité entre groupes

Préparation de la saisie et des calculs des notes et 
résultats
• Règles complexes de calcul
• Liens entre ancienne et nouvelle offre
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M o d u l e  I N S  – I n s c r i p t i o n
P é r i m è t r e  P 2

Construire l’offre de formation

Mettre en œuvre l’offre de formation

Inscrire

Choisir un cursus

Contrôler le cursus

Référentiel Pégase

Rôles et habilitations

Préparation de l’inscription
• Paramétrage des pièces à fournir: ajout de critères
• Paramétrage des accords à collecter
• Enrichissement flux d’import au format Pégase
• Flux d’import Parcoursup
• Flux d’import e-Candidat

Inscription en ligne
• Connexions aux webservices CVEC, INES, AGLAE
• Collecte d’info pour les étudiants en échanges
• Collecte d’info supplémentaires concernant la césure
• Téléversement des pièces
• Calcul des droits d’inscription : prise en compte des 

critères supplémentaires

Paiement, Validation et Suivi
• Gestion des blocages
• Personnalisation du processus d’inscription : 

positionnement de l’étape de validation des pièces 
avant ou après le paiement

• Paiement par un tiers 
• Remboursement : prise en compte de dates limites 
• Flux vers la GFC
• Enrichissement de l’enquête SISE
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M o d u l e  C H C – C h o i x  d u  c u r s u s  
P é r i m è t r e  P 2

Construire l’offre de formation

Mettre en œuvre l’offre de formation

Inscrire

Choisir un cursus

Contrôler le cursus

Référentiel

Rôles et habilitations

Organisation des choix des apprenants
• Choix en ligne par l’apprenant, ouvert selon un 

calendrier, affichage des informations utiles
• Prise en compte des règles d’accès aux enseignements
• Prise en compte des liens d’interdiction , d’obligation
• Production d’un contrat d’étude, téléchargeable par 

l’apprenant une fois ses choix réalisés
• Validation pédagogique selon paramétrage de 

l’établissement
• Suivi des choix incomplets ou non conformes

Aménagements
• Périmètre restant à préciser

Affectation des apprenants
• Affectation possible sur inscription non encore validée
• Re génération du contrat d’étude si modifications 

apportées par le gestionnaire
• Affectation automatique dans les groupes selon 

paramétrage

Lien avec les emplois du temps et LMS
• Enrichissement des extractions 

Suivi des affectations
• Suivi du « remplissage » des enseignements et des 

groupes
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M o d u l e  C O C – C o n t r ô l e  d u  c u r s u s  
P é r i m è t r e  P 2

Construire l’offre de formation

Mettre en œuvre l’offre de formation

Inscrire

Choisir un cursus

Contrôler le cursus

Référentiel Pégase

Rôles et habilitations

Organisation des épreuves
• Une épreuve est liée à une évaluation, elle est décrite 

par quelques descripteurs  : type, durée, surveillants 
• Anonymat : possibilité d’importer les notes 

« anonymées »
Traitement des résultats
• Saisie de notes par les enseignants : habilitations fines
• Calculs de notes et résultats avec des règles complexes
• Calculs des mentions honorifiques et grades ECTS
• Prise en compte des liens entre ancienne et nouvelle 

offre
Délibérations
• Habilitations fines sur certaines actions
• Statut des délibérations à la session
• Suivi des délibérations
• PV de jury personnalisables
• Autorisation des apprenants à s’inscrire dans une 

formation
Publication des résultats
• Enrichissement des relevés de notes
• Personnalisation des relevés de notes
Délivrance des supports
• Finalisation du supplément au diplôme
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